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Порядок расчета стоимости образовательной услуги
 (расчет цены единицы дополнительной образовательной услуги на одного учащегося)

 1. Общие положения

1.1. Методика расчета цены на дополнительные образовательные услуги, оказываемые в краевом государственном бюджетном общеобразовательном учреждении реализующего адаптированные основные общеобразовательные программы «Школа № 3» (далее – Школа) на платной основе (далее - Методика), разработана в соответствии с Бюджетным  кодексом Российской Федерации, Гражданским кодексом  Российской Федерации, Налоговым кодексом  Российской Федерации, Законом Российской Федерации  «Об образовании», Законом  Российской Федерации  «О защите прав потребителей»,  Федеральным  законом  «О бухгалтерском учете», Законом Российской Федерации «О некоммерческих организациях», постановлением  Правительства Российской Федерации  "Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг"; письмом Министерства образования Российской Федерации  "Об организации платных дополнительных образовательных услуг", приказом Министерства образования и науки Хабаровского края «Об утверждении порядка определения платы за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности бюджетных учреждений, подведомственных министерству образования и науки Хабаровского края, оказываемые (выполняемые) ими сверх установленного государственного задания, а также в случаях, определенных Федеральными законами, в пределах установленного государственного задания, для граждан и юридических лиц», Письмо Министерства образования и науки Хабаровского края «Методические рекомендации по организации платных дополнительных образовательных услуг в учреждениях образования».

1.2. Действие настоящей Методики определяет порядок расчета цен на платные дополнительные образовательные услуги в школе.

1.3. Данная Методика предназначена для:

введения механизма формирования цен на платные дополнительные образовательные услуги, оказываемые школой;

обеспечения возможности планирования финансово-экономических показателей, мониторинга их выполнения;

обеспечения условий для окупаемости затрат школы на оказание платных дополнительных образовательных услуг сверх образовательных программ, определяющих статус образовательного учреждения;

сочетания экономических интересов школы и потребителей услуг.

1.4. Цены на платные дополнительные образовательные услуги рассчитываются на основе экономически обоснованной себестоимости услуг с учетом необходимости уплаты налогов и сборов, а также с учетом возможности развития и совершенствования образовательного процесса и материальной базы школы.
1.5. Основные понятия и определения, используемые в Методических рекомендациях:

Заказчик - организация или гражданин, имеющие намерение заказать, либо заказывающие платные дополнительные образовательные услуги для себя или несовершеннолетних граждан, либо получающие образовательные услуги лично.

Исполнитель - школа, оказывающая платные дополнительные образовательные услуги по реализации дополнительных образовательных программ.

Платные дополнительные образовательные услуги - услуги, предоставляемые исполнителем, такие, как обучение по дополнительным общеобразовательным программам, обучение по основным программам профессионального обучения, консультационные услуги населению, преподавание специальных курсов и другие услуги, не предусмотренные соответствующими образовательными программами и государственными образовательными стандартами.

Основной персонал школы - персонал, непосредственно оказывающий платные дополнительные образовательные услуги.

Средства на развитие материальной базы школы (прибыль) - это сумма средств, направляемых на развитие материальной базы и совершенствование образовательного процесса, которая устанавливается руководителем школы самостоятельно, исходя из потребности.

Цена дополнительной образовательной услуги - это сумма денежных средств, которую уплачивает потребитель за предоставляемую исполнителем услугу.


2. Основные положения по расчету затрат на платные дополнительные образовательные услуги
2.1. Формирование цены на платные дополнительные образовательные услуги основано на принципе полного возмещения затрат школы на оказание платных дополнительных образовательных услуг, при котором цена складывается на основе стоимости затраченных на ее осуществление ресурсов.

2.2. При расчете цены услуги на одного обучающегося количество потребителей данного вида платных дополнительных образовательных услуг определяется посредством:

- максимально возможного количества обучающихся по данному виду платных дополнительных образовательных услуг, рассчитанного в соответствии с наполняемостью (групп, классов и т.д.) школы;

- планируемого количества обучающихся по данному виду платных дополнительных образовательных услуг.
2.3. Цена на платную дополнительную образовательную услугу (Цу) определяется по формуле:

Цу = Су + Ну + Ср/ К,

где:

Су - себестоимость услуги;

Ну - налоги на услугу (налог на добавленную стоимость согласно действующему законодательству Российской Федерации);

Ср - средства на развитие материальной базы (прибыль). Принимаются в размере до 20% от себестоимости платной образовательной услуги;
К - количество потребителей данного вида платных дополнительных образовательных услуг.
3. Расчет себестоимости платных дополнительных образовательных услуг.

3.1. Для расчета себестоимости платных дополнительных образовательных услуг (Су) затраты группируются в соответствии с их экономическим содержанием по следующим укрупненным элементам - прямые (Рпр) и накладные (Рнк):

Су = Рпр + Рнк
3.1.1. К прямым расходам относятся затраты, непосредственно связанные с оказанием платной дополнительной образовательной услуги и потребляемые в процессе ее оказания:

- расходы на оплату труда персонала, участвующего в процессе производства товаров, выполнения работ, оказания услуг. Заработная плата работников школы включает в соответствии с нормативными правовыми актами, регулирующими вопросы оплаты труда:
должностной оклад;

повышающий коэффициент к окладу (должностному окладу), ставке заработной платы за квалификационную категорию, наличие ученой степени, звания «заслуженный», «народный»;

выплаты компенсационного характера работникам, занятым в местностях с особыми климатическими условиями (районный коэффициент, надбавка за стаж работы в районах Крайнего Севера, в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера).
Данный расчет проводится по каждому работнику, участвующему в оказании соответствующей платной услуги (выполнении работы), и определяется по формуле:
ЗП = ((О+КК+РК+СК)/Нч.мес.)*Кчас,
где
ЗП - заработная плата в месяц;

О – оклад (должностной оклад)
КК – коэффициент к окладу (должностному окладу), ставке заработной платы за квалификационную категорию, наличие ученой степени, звания «заслуженный», «народный»
РК – районный коэффициент

СК – надбавка за стаж работы в районах Крайнего Севера, в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера

Нч.мес. – среднемесячное количество часов, установленное по должности

Кчас - количество часов, в течение которых оказывается платная дополнительная образовательная услуга.
- начисления на оплату труда (НЗ) в соответствии с законодательством РФ равен 30,2%:

НЗ = ЗП x 30,2%

- материальные затраты (оказанные услуги, работы) (Мз), рассчитываются как произведение средних цен на материальные запасы на их объем потребления в процессе оказания платной услуги (выполнения работы). Затраты на приобретение материальных запасов определяются по формуле:

Мз   = SUM МЗ x Ц,

 где

Мз – затраты, на материальные запасы (оказанные услуги, работы), потребляемые в процессе оказания платной услуги (выполнения работы);

МЗ - материальные запасы (оказанные услуги, работы) определенного вида;

Ц - цена приобретаемых материальных запасов (оказанных услуг, работ).

Материальные затраты (оказанные услуги, работы) рассчитываются на основе фактических данных за предшествующий период, а при отсутствии данного вида услуг в предшествующем периоде можно использовать планово-нормативный показатель.
3.1.2. К накладным расходам (Рнк) относятся затраты, необходимые для обеспечения деятельности школы в целом, но не потребляемым непосредственно в процессе оказания платной услуги (выполнения работы).

Накладными расходами при оказании платных дополнительных образовательных услуг являются:
Затраты на административно-управленческий персонал включают в себя:

- затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда административно-управленческого персонала.
Затраты общехозяйственного назначения включают в себя:

- затраты на материальные и информационные ресурсы, затраты на услуги в области информационных технологий (в том числе приобретение неисключительных (пользовательских) прав на программное обеспечение;

- затраты на коммунальные услуги, услуги связи (интернет), транспорта, затраты на услуги банков, прачечных, затраты на прочие услуги, потребляемые учреждением при оказании платной услуги (выполнении работы);

- затраты на содержание недвижимого и движимого имущества, в том числе затраты на охрану (обслуживание систем видеонаблюдения, тревожных кнопок, контроля доступа в здание и т.п.), затраты на противопожарную безопасность (обслуживание оборудования, систем охранно-пожарной сигнализации, т.п.), затраты на текущий ремонт по видам основных фондов, затраты на содержание прилегающей территории, затраты на арендную плату за пользование имуществом (в случае, если аренда необходима для оказания платной услуги (выполнения работы), затраты на уборку помещений, на содержание транспорта, приобретение топлива для котельных, санитарную обработку помещений;
- нормативные затраты на командировки административно-управленческого персонала;

- затраты по повышению квалификации основного и административно-управленческого персонала.
- сумма начисленной амортизации оборудования, используемого при оказании платной услуги (выполнении работы), имущества общехозяйственного назначения определяется исходя из его балансовой стоимости и годовой нормы износа;

- затраты на уплату налогов (кроме налогов на фонд оплаты труда), пошлины и иные обязательные платежи.
Объем накладных затрат относится на стоимость платной дополнительной образовательной услуги (работы) пропорционально затратам на оплату труда и начислениям на выплаты по оплате труда основного персонала, непосредственно участвующего в процессе оказания платной дополнительной образовательной услуги (выполнения работы):

Зн = k x Зоп,

    где

    k – коэффициент накладных затрат, отражающий нагрузку на единицу оплаты труда   основного   персонала   учреждения. Данный коэффициент рассчитывается на основании отчетных данных за предшествующий период и прогнозируемых изменений в плановом периоде:

Зауп + Зохн + Алаохн

k = ------------------------------,

SUM Зоп
где

Зауп – фактические затраты на административно-управленческий персонал за предшествующий период, скорректированные на прогнозируемое изменение численности административно-управленческого персонала и прогнозируемый рост заработной платы;

Зохн – фактические затраты общехозяйственного назначения за предшествующий период, скорректированные на прогнозируемый инфляционный рост цен, и прогнозируемые затраты на уплату налогов (кроме налогов на фонд оплаты труда), пошлины и иные обязательные платежи с учетом изменения налогового законодательства;

Алаохн – прогноз суммы начисленной амортизации оборудования, используемого при оказании платной услуги (выполнении работы), имущества общехозяйственного назначения;

Зоп – фактические затраты на весь основной персонал учреждения за предшествующий период, скорректированные на прогнозируемое изменение численности основного персонала и прогнозируемый рост заработной платы.
4. Дискриминация цен на платные дополнительные образовательные услуги

Учитывая специфику формирования спроса на различные виды платных дополнительных образовательных услуг, его неравномерность во времени, школа может устанавливать различные цены на одну и ту же услугу (ценовая дискриминация) в зависимости от изменения спроса.

Применение пониженной цены допустимо, если предполагается, что экономический эффект достигается за счет привлечения большего числа учащихся, проведения занятий в группе или на территории заказчика, дотирования менее престижных видов услуг за счет применения понижающих коэффициентов к усредненной цене с одновременным перераспределением разницы в ценах за счет повышения цены на услуги, пользующиеся повышенным спросом.

При оказании услуг в срочном порядке (экстернат), а также в праздничные (выходные) дни, в ночное время (посещение групп выходного дня, продленного дня, ночного пребывания детей) к ценам могут применяться повышающие коэффициенты.

Цена дополнительной образовательной услуги с учетом коэффициента дискриминации определяется по формуле:

Ц уд = Су n x Кд,
где:

Ц уд - цена платной дополнительной образовательной услуги в расчете на одного потребителя с учетом коэффициента дискриминации;

Су n - себестоимость платной дополнительной образовательной услуги в расчете на одного потребителя;

Кд - коэффициент дискриминации.

Коэффициент рассчитывается школой самостоятельно.

5. Налогообложение при оказании платных дополнительных образовательных услуг

Размер налоговых платежей, учитываемых в расчетах цены, определяется действующим налоговым законодательством (федеральным, региональным и местным).

1. На основании статьи 284.1 Налогового кодекса Российской Федерации организации, осуществляющие образовательную деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации, вправе применять налоговую ставку 0 процентов, если организация имеет лицензию (лицензии) на осуществление образовательной деятельности выданную (выданные) в соответствии с законодательством Российской Федерации; 
2. На основании Налогового кодекса Российской Федерации от уплаты налога на добавленную стоимость (вне зависимости от того, на какие цели направлен доход, полученный от оказания этих услуг) освобождаются доходы от оказания услуг:

- по проведению занятий с несовершеннолетними детьми в кружках, секциях (включая спортивные) и студиях;

- по проведению некоммерческими образовательными организациями учебно-производственного (по направлениям основного и дополнительного образования, указанным в лицензии) или воспитательного процесса.

Обязательным условием предоставления освобождения от уплаты налога на добавленную стоимость является ведение школой раздельного учета по операциям, облагаемым и не облагаемым этим налогом.

